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1. Programme de la journée  

 

  

10h00 – 12h00 Séances: 

  

Comité central Halle de sport, Domdidier 

Région I Halle de sport, Domdidier 

  

  

Région II Restaurant l'Antica, Domdidier 

Région III Restaurant l'Antica, Domdidier 

  

12h00 – 13h30 Dîner pour les délégués : 

 Restaurant l'Antica 

 Rue Centrale 1 

 1564 Domdidier 

  

  

Dés 13h30 53. Assemblée des délégués 

 Halle de sport de Domdidier 

 Route des Vuarines 23 

 1564 Domdidier 
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2. Invitation et ordre du jour 

Lieu: Halle de sport de Domdidier 

Date: Samedi, le 21 mars 2026 

Heure: 13h30 

Ordre de jour: 1. Appel, contrôle des licences et remise des cartes de vote 

 2. Message de bienvenue 

 3. Hommage aux disparus 

 4. Désignation des scrutateurs 

 5. Procès-verbal de la 52ème Assemblée des délégués 

 6. Rapports annuels a. Présidente, direction sportive, res-
ponsable de l’équipement et 
interlocuteur de l’UWW  

  b. Vice-président 

  c. sport de compétition / relève 

  d. ligue nationale / Swisscup / 
championnat suisse 

  e. licences 

  f. droit, éthique et antidopage 

  g. chef des arbitres 

 7. Rapport financier a. Rapport de l’organe de contrôle 

  b. Adoption des comptes 2025 

  c. Nomination de l’organe de contrôle 

 8. Budget 2026 

 9. Propositions des régions, de la commission d’arbitrage et du 
comité central 

 10. Programme annuel 2026 /2027 

 11. Hommages 

 12. Divers 
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3. Accès / plan de situation  

 

Halle de sport 

Route des Vuarines 23, 1564 Domdidier 

 

Restaurant l'Antica 

Rue Centrale 1, 1564 Domdidier 
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4. Procès-verbal de la 52ème assemblée ordinaire des déléges du 

22ème mars 2025 à Ittigen BE 

Lieu:  Swiss Olympic Haus des Sports, Ittigen BE 

Heure: 13h40 bis 15h40 

La présidente Nadine Pietschmann ouvre la 52e Assemblée ordinaire des délégués au nom de la 
Fédération suisse de lutte (SWFE) à 13h40 et souhaite la bienvenue aux délégués, aux 
membres d’honneur et au Comité central à la Maison du sport d’Ittigen, « l’épicentre » du sport 
suisse. Elle remercie Robin Pietschmann et Ronja Schwaller pour l'organisation de l’AD 2025. 
Ryan Martinetti se charge de la traduction. A ce sujet, les délégués de la Région 1 sont invités à 
prendre la parole s’ils ont besoin d’une traduction. 
La présidente souhaite à tous une réunion des délégués rapide, fructueuse et constructive. Les 
présidents et délégués régionaux ont reçu l’invitation accompagnée du bulletin en temps utile. 
Le Comité central demande un ajustement du point 8 de l'ordre du jour. En consultation avec les 
présidents régionaux, le Comité central a ensuite soumis une motion visant à ajuster temporaire-
ment les cotisations annuelles des équipes en raison des difficultés financières. 

Vote sur l'ajustement du point 8 de l'ordre du jour : OUI : 39 NON : 0 
La proposition du CC est acceptée. 
 

1. Appel, vérification des licences et dépôt des bulletins de vote 
Tous les délégués disposent d'une voix lors des différents votes et élections selon leur région. 
Sarina Betschart, notre responsable des licences, a contrôlé les personnes présentes et leur a 
remis une carte de vote (d'une couleur différente selon la région). 

 
Nombre de membres votants du Comité central : 9 
 
Nombre de votants de la région I : 10 
Votants région II : 10 
Votants région III : 10 
 
Votants : 39 Majorité absolue : 20 

 
Les invités sont priés d'ajouter leurs noms à la liste des invités. 
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2. Salutations 
Au nom du WAB, Robin Pietschmann souhaite la bienvenue aux délégués présents à l'assemblée 
d'aujourd'hui et souhaite à tous une assemblée réussie avec de bonnes décisions. A l’issue de la 
réunion des délégués, le WAB offrira un apéritif. 
La présidente souhaite une fois de plus la bienvenue à tous les délégués des trois régions et aux 
membres d’honneur présents. 
 

Membres d'honneur :  
- Claude-Alain Putallaz - Viktor Meier - David Martinetti 
- Hugo Dietsche - Ernst Tanner - Hans Schnider 
- Hans Schnider - Simon Gerber  

Département technique/STAFF :   

- Philipp Rohrer 
- Jean-Claude Zimmermann 

- Oliver Hassler 
- Kilian Motzer 

- Didi Schmidle 

Invités officiels :   

- Werner Bossert 
- Gabriel Christen 

- Ruedi Beeler - Stefan Dobler 

 
Candidats se présentant aujourd'hui aux élections au Conseil central : 
- Marika Matter-Ryser - Luzia Beeler - Jérémie Veuthey 
- Jean-Claude Zimmermann   

Membre d’honneur excusés :   

- Jimmy Martinetti - Emil Manser - Urs Neyer 
- Theo Herren - René Poletti - Jürg Lüscher 
- Walter Lüthi - Joe Bossert - Daniel Hüsler 
Membres du STAFF de SWFE excusé : 

- Jessica Martinetti - Andreas Wieser - Patrick Loes 
- Volker Hirt - Gergely Gyurits - Alain Hassli 
- Adran Mazan   

 
Les personnes et institutions suivantes ont présenté leurs excuses : 

- Wolfgang Rytz, journaliste sportif 
- Marc Müller, Swiss Olympic 

Nadine Pietschmann souhaite également chaleureusement la bienvenue aux délégués des trois 
régions et à leurs présidents : David Martinetti (Région 1), Christian Hügi (Région 2) et Simon 
Helbling (Région 3). 
 
La présidente salue particulièrement ses collègues du Comité central : 

- Ronja Schwaller, RR Einsiedeln - Secrétaire générale de la SWFE 
- Claude-Alain Putallaz, Lutte Team Valais – Vice-président/UWW/UWWE/ Équipement 
- Jean-Pierre Terrettaz, Lutte Team Valais - Finances / Ressources Humaines 
- Sarina Betschart, RS Kriessern - Licences 
- Silvan Steiger, RC Oberriet-Grab - Ligue Nationale/ Championnats suisses, 

Sponsoring 

- Stefan Schegg, RS Kriessern – Droit, éthique et antidopage 
- Falko Ismer-Werner, RS Kriessern – Médias et numérisation 

Nadine Pietschmann a adressé quelques mots aux délégués concernant les défis de l’année 
écoulée et a expliqué les objectifs de la fédération. La présidente remercie tous ceux qui s'enga-
gent pour le bien de la lutte suisse. 
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3.  Honneur aux disparus 
La SWFE, les régions et les clubs ont malheureusement dû dire au revoir aux parents, amis ou 
camarades suivants l'année dernière : 
 
Région I : 

- Olivier Dély, Martigny - Antonio Setzu 
- André Werner 

 
Région II : 

- Alois Bissig - Berta Kunz 
- Jolanda Limacher - Josef Dubach 
-  

Région III : 
- Alois Gisler - Béthel Balser-Steiner 
- Josef Maria Bürgi - Reto Bürgisser 

La présidente demande à tous les participants d’observer une minute de silence et remercie cha-
cun pour sa participation. 
 
4.  Élection des scrutateurs 
Région l Patrick Vieux compte la Région lll 
Région II Luana Banz compte la Région 1 et le comité central 
Région III Simon Helbling compte la Région II 

Les compteurs proposés sont adoptés à l’unanimité. 
 

5.  Procès-verbal de la 51e Assemblée des délégués 2024 
Le procès-verbal de la 51e Assemblée des délégués tenue le 16 mars 2024 à Merenschwand a 
été envoyé à tous les délégués dans les délais. La présidente demande à l’Assemblée si des 
ajouts ou des objections doivent être apportés. Toutes les personnes présents n’ont aucune ob-
jection. 

Le procès-verbal de la 51e Assemblée des délégués est approuvé sans objection. 
 

6.  Rapports annuels 
6a. Rapport annuel de la présidente de la SWFE, Nadine Pietschmann 

Le rapport annuel de la présidente de la SWFE, Nadine Pietschmann, est approuvé sans objec-
tion. 
 

6b. Rapport annuel du département technique, Philipp Rohrer et Oliver Hasler 
Le rapport annuel des responsables des sports de compétition/de la relève est approuvé sans 
objection. 

Nadine Pietschmann remercie Philipp Rohrer et Oliver Hassler pour leur bonne coopération. 
 
6c. Le rapport annuel du président de la Ligue nationale, Gabriel Christen 

Le rapport annuel du chef de la Ligue Nationale / Championnats suisses est approuvé sans ob-
jection. 

Nadine Pietschmann remercie Gabriel Christen pour l'intronisation et la passation de pouvoir har-
monieuse à son successeur. 
 
6d. Le rapport annuel de l'arbitre en chef, Jean-Claude Zimmermann 

Le rapport annuel de l’arbitre en chef est approuvé sans objection. 
Un grand merci à Jean-Claude Zimmermann et à tout le département arbitral pour leur travail au 
profit de la lutte suisse. 
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6e. Le rapport annuel du responsable du sponsoring, Silvan Steiger 
Le rapport annuel du responsable du Sponsoring est approuvé sans objection. 

 
6f. Le rapport annuel du directeur marketing, Falko Ismer-Werner 

Le rapport annuel du directeur marketing est approuvé sans objection. 
 
6g. Le rapport annuel sur la numérisation de la Fédération par Falko Ismer-Werner 

Le rapport annuel sur la numérisation de la Fédération est approuvé sans objection. 
 
6h Le rapport annuel du Vice-président, délégué UWW/UWW Europe et responsable des 
équipements, Claude-Alain Putallaz 

Le rapport annuel du vice-président, délégué UWW et 'UWWE et responsable de l'équipement 
est accepté sans objection. 
 

6i. Le rapport annuel de la directrice des licences, Sarina Betschart 
Le rapport annuel de la directrice des licences est accepté sans objection. 
 

6j. Le rapport annuel du responsable du droit, de l'éthique et antidopage, Stefan Schegg 
Le rapport annuel du responsable juridique, éthique et antidopage est approuvé sans objec-
tion. 

 
7.  États financiers annuels et du reviseur des comptes 
7a. Rapport du réviseur des comptes 2024, Fiduciaire FIDAG SA 

- Les réviseurs ont examiné les documents comptables le 11 mars 2025 et ont constaté 
que tout était correct. 

- Toutes les entrées ont été enregistrées correctement et les échantillons ont été prélevés 
avec succès. 

- Si quelqu’un souhaite obtenir le rapport détaillé des réviseurs, veuillez contacter la 
présidente ou le directeur financier. 

Le rapport du réviseur des comptes 2024 est approuvé par l’Assemblée des délégués. 
 
7b. Approbation des comptes annuels 2024 

- Le lundi 10 mars 2025, les états financiers annuels 2024 ont été discutés avec les trois 
présidents régionaux, la directrice financière, Marika Matter-Ryser, et la présidente, et 
toutes les questions ont reçu une réponse et ont été clarifiées. 

- Les nombreuses mesures prises avant les Jeux olympiques et les nombreux nouveaux 
projets mis en œuvre ont entraîné une pression sur le budget. 

Nadine Pietschmann remercie tout le monde et passe la parole au directeur financier, Jean- Pierre 
Terrettaz, qui explique les différents points des comptes annuels. Jean-Pierre Terrettaz remercie 
tous les intervenants pour leur collaboration. 

Les comptes annuels 2024 sont approuvés. 
 
7c. Élection des réviseurs 2025 

- Avec la prise en charge des finances par Marika Matter-Ryser, un changement de révi-
seur des comptes est proposé. 

- Marika Matter-Ryser travaille professionnellement avec le réviseurs BDO Zofingen et 
propose ce réviseur aux délégués pour l'année 2025. 

Le réviseur d'entreprises BDO Zofingen est agréé pour l'année 2025. 
 
8.  Propositions 
Quatre candidatures ont été déposées dans les délais. La motion 5 a ensuite été soumise par le 
comité central (voir ajustement de l'ordre du jour). 
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Motion 1 du Comité central : Ancrage statutaire des exigences des « Swiss 
Sports Industry Standards » pour les associations olympiques suisses 
Swiss Olympic a défini des exigences claires qui doivent être respectées par toutes les fé-
dérations et inscrites dans leurs statuts. 

Vote sur la motion 1 : Oui = 39
 Non = 0 La motion 1 du 
Comité central est adoptée sans objection. 
 

Motion 2 du Comité central : Ajustements mineurs au règlement financier concernant 
les postes financiers dans le système d'arbitrage 

- David Martinetti critique la proposition 2 car la réduction réduirait la rémunération 
des arbitres pour les compétitions nationales et cela pourrait avoir un impact sur la 
motivation des arbitres. 

- L'arbitre en chef Jean-Claude Zimmermann explique les raisons de la réduction des 
indemnités lors des compétitions nationales. Il y voit une contribution à la réduction 
des pertes budgétisées. 

Vote sur la motion 2 : Oui : 39
 Non : 0 La motion 2 du Comité 
central est adoptée sans objection. 

 
Motion 3 du Comité central : Ajustements mineurs au règlement financier concernant 
les postes financiers dans le système d'arbitrage 

Vote sur la motion 3 : Oui : 39
 Contre : 0 La motion 3 du Comité 
central est adoptée sans objection. 

 
Motion 4, FSRLA : Modifications des statuts visant à réduire le conseil central 

- En adoptant la proposition 4, des membres qualifiés seront élus à un poste spéci-
fique avec le consentement des présidents régionaux. S'il est constaté ultérieure-
ment que la personne sélectionnée peut être mieux employée à un autre poste, un 
changement est possible. 

Vote sur la motion 3 : Oui : 37
 Contre : 2 La motion 4 de la Ré-
gion 1 est acceptée. 

 
Motion 5, du Comité central et des trois régions : Ajustement temporaire des cotisa-
tions annuelles des équipes dans le règlement financier 

Vote sur la motion 5 : Oui : 39
 Non : 0 La motion 5 du Comité 
central et des régions est adoptée sans objection. 
 

9.  Élections 
Selon les statuts, cette année est une année d’élection officielle. Claude-Alain Putallaz, Jean- 
Pierre Terrettaz, Ronja Schwaller et Falko Ismer-Werner ont déjà annoncé leur démission. 
Au courant de l'année, Gabriel Christen a démissionné et, avec l'approbation des présidents 
régionaux, a permis à Marika-Matter de rejoindre le comité central à compter du 1er janvier 
2025. En conséquence, SWFE a atteint le quota de 40% de femmes exigé par Swiss Olympic 
et a reçu un bonus de CHF 14 000.00 de Swiss Olympic. Marika Matter-Ryser est opération-
nellement active en tant que directrice financière depuis le 1er janvier 2025. Marika Matter-
Ryser est à nouveau officiellement confirmée lors des élections. 
Les personnes suivantes se présentent à la réélection : 

- Nadine Pietschmann Présidente 
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- Stefan Schegg Droit, éthique et antidopage 
- Silvan Steiger Ligue nationale et Championnats suisses 
- Sarina Betschart Licences 

 
Nadine Pietschmann 

Élection : Nadine Pietschmann est réélue à l'unanimité présidente. 
 
Stefan Schegg 

Élection :   Stefan Schegg est réélu à l'unanimité au poste de responsable juridique, 
éthique et antidopage. 

Silvan Steiger 
Élection :   Silvan Steiger est réélu à l'unanimité au poste de manager de la National 
League et de responsable des championnats suisses. 

 
Sarina Betschart 

Election : Sarina Betschart est réélue à l'unanimité au poste de directrice des licences. 
Marika Matter-Ryser 

Élection :  Marika Matter-Ryser est confirmée à l'unanimité au poste de directrice financière. 
Nadine Pietschmann offre à Marika Matter-Ryser un cadeau pour son élection au Comité 
central. 

 
Au total, trois nouveaux candidats se présentent aux élections. 
Luzia Beeler 
Luzia Beeler est brièvement présentée par Simon Helbling. 

Élection :   Luzia Beeler est élue à l’unanimité Secrétaire Générale. 
Nadine Pietschmann offre à Luzia Beeler un cadeau pour son élection au Comité central. 
 
Avec Jean-Claude Zimmermann et Jérémie Veuthey, deux candidats se présentent pour 
le poste vacant restant. 
 
La présidente, Nadine Pietschmann, donne la parole à la Région 3 pour présenter son candi-
dat. Simon Helbling présente brièvement son candidat, Jean-Claude Zimmermann. 
 
La présidente Nadine Pietschmann donne la parole à la Région 1 pour présenter son candi-
dat. David Martinetti exprime ses réserves quant à la candidature de Jean-Claude Zimmer-
mann et critique la communication du comité central au sujet des candidatures et des postes 
vacants au sein du comité central. Il souligne que le comité central et Jean-Claude Zimmer-
mann avaient autrefois insisté sur la séparation entre le comité central et la commission des 
arbitres afin de préserver l'indépendance, raison pour laquelle sa candidature actuelle est en 
contradiction avec les décisions antérieures. Il déclare que si Jean-Claude Zimmermann est 
élu, il démissionnera de toutes ses fonctions dans la lutte et retirera la région 1 de la Fédé-
ration suisse de lutte. 
 
Note au procès-verbal : 
Pour rectifier les faits, il convient de noter que la démission de Jean Claude Zimmermann du 
comité central à l'époque n'était pas motivée par « l'idée de séparation » évoquée, mais par 
deux conflits internes au comité (liés à un compte non comptabilisé et à une procédure de 
recours litigieuse). Son refus de faire passer le principe de collégialité avant les règles con-
traignantes ayant été vivement critiqué, Jean-Claude Zimmermann a démissionné de toutes 
ses fonctions. À la suite de diverses déclarations de soutien de la part des arbitres et des 
clubs, le comité central a établi le système d'arbitrage en tant que structure indépendante, 
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raison pour laquelle Jean-Claude Zimmermann a repris la direction du système d'arbitrage 
en tant qu'organe indépendant. 
 
Jérémie Veuthey se présente ensuite brièvement aux délégués, avant que Jean-Claude Zim-
mermann n'explique les raisons qui l'ont poussé à déposer sa candidature par écrit le 7 jan-
vier 2025. Il estime disposer des ressources et des compétences nécessaires pour faire 
avancer la SWFE. 
 
Falko Ismer-Werner exprime son point de vue et explique aux délégués comment la commu-
nication est actuellement organisée entre la commission des arbitres et le comité central. 
 
À la suite de cette discussion, Jean-Claude Zimmermann retire sa candidature au Comité 
central. 
 
Jérémie Veuthey 
Élection : Jérémie Veuthey est élu à l'unanimité vice-président. 
Jean-Claude Zimmermann se présente à sa réélection comme arbitre en chef. 
Election : Jean-Claude Zimmermann est réélu à l'unanimité arbitre en chef. 
 
La commission de recours composée de Ruedi Beeler, Stefan Dobler et Jessica Martinetti 
se présente à la réélection. 
Élection : les trois membres de la Commission de recours sont réélus. 
 
Interruption 10 minutes 
 
10.  Budget 2025 

- Le budget 2025 a également été discuté le 10 mars 2025 avec les trois présidents 
régionaux et Marika Matter-Ryser. 

- Le budget a été élaboré à l’avance par la nouvelle directrice financière en collabo-
ration avec le département technique et la présidente. 

- En raison du déclassement par Swiss Olympic, la fédération dispose de moins de 
fonds disponibles pour le sport d'élite. Les différents projets de revitalisation permet-
tront de récolter davantage de fonds pour les sports populaires. 

- De plus, un bonus est versé pour le quota féminin atteint et des fonds supplémen-
taires peuvent être générés grâce à une meilleure planification des camps J+S. 

- La présidente et le département technique ont assuré aux personnes présentes que 
le budget reflète le pire scénario, mais que tous les efforts seront faits pour contrer 
au mieux les chiffres négatifs. La directrice financière fournira une mise à jour 
chaque trimestre. 

- Après la deuxième clôture trimestrielle, une autre réunion aura lieu entre les prési-
dents régionaux, la directrice financière et la présidente pour discuter de la situation 
actuelle et des mesures nécessaires. 

- La présidente appelle les personnes présentes à aider à trouver des sponsors afin 
que la situation financière de la SWFE puisse être améliorée. 

Le budget 2025 est approuvé sans objection. 
 

12. Programme annuel 2025-2026 
Le programme annuel actuel peut être consulté sur le site Internet. 
Nadine Pietschmann attire l'attention des personnes présentes sur les Championnats 
suisses et la Coupe suisse. Elle espère y voir de nombreux participants des clubs. 
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14. Hommages 
Cette année encore, des personnes prennent congé du comité central. 
 
Jean-Pierre Terrettaz 
Jean-Pierre Terrettaz quitte le Comité Central après 17 ans. Nadine Pietschmann le remercie 
pour son travail et lui offre un petit cadeau. 
 
Claude-Alain Putallaz 
Claude-Alain Putallaz a travaillé pour SWFE à divers postes pendant 16 ans. Nadine 
Pietschmann le remercie pour son travail et lui offre un petit cadeau. 
 
Gabriel Christen 
Gabriel Christen a occupé le poste de chef de la ligue nationale/coupe suisse pendant les 8 
dernières années. Nadine Pietschmann le remercie pour le travail accompli et lui remet un 
petit cadeau. 
 
Ronja Schwaller 
Ronja Schwaller quitte le Comité central après deux ans pour des raisons professionnelles. 
Nadine Pietschmann la remercie pour le travail accompli et lui remet un petit cadeau. 
 
Falko Ismer-Werner 
Falko Ismer-Werner a occupé divers postes au sein de la SWFE au cours des dernières années. 
Nadine Pietschmann le remercie pour le travail accompli et lui remet un petit cadeau. 
 
 
Cette année encore, nous souhaitons honorer deux personnalités pour leur engagement ex-
ceptionnel en faveur de la lutte suisse et de Swiss Wrestling. 
 
Remise du titre de membre d'honneur : Werner Bossert 

- Werner Bossert a été président de la SWFE pendant 6 ans. 
- Sous la direction de Werner Bossert, la SWFE a pu franchir des étapes impor-

tantes, telles que la promotion de la SWFE auprès de Swiss Olympic et la parti-
cipation olympique de Stefan Reichmuth. 

Pour ses services, le Comité central propose le délégué Werner Bossert comme membre 
d’honneur. 

L'assemblée approuve à l'unanimité et félicite chaleureusement Werner Bossert pour 
sa nomination comme membre d'honneur. 

 
Remise du titre de membre d'honneur : Kilian Motzer 

- Kilian Motzer a travaillé comme arbitre au niveau national et international pen-
dant de nombreuses années. 

- Lors de la première finale de la Swiss Wrestling Premium League, Kilian Motzer 
a été honoré pour l'ensemble de ses réalisations en tant qu'arbitre. 

Pour ses services, le Comité central propose le délégué Kilian Motzer comme membre 
d’honneur. 

L'assemblée approuve à l'unanimité et félicite chaleureusement Kilian Motzer pour 
sa nomination comme membre d'honneur. 

 
15. Divers : 
Nadine Pietschmann remercie tous ceux qui ont fait quelque chose pour la lutte et qu'elle 
n’a pas pu mentionner personnellement aujourd'hui. 
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Enfin, elle tient à remercier les délégués pour leur participation à l’Assemblée des délégués à 
Ittigen. 
 
Silvan Steiger prend la parole et présente les nouveaux partenariats. 
La société Syform commercialise divers compléments nutritionnels. Lors d'une commande 
utilisant un code de réduction spécifique, le client bénéficie d'une remise de 20 % et un paie-
ment supplémentaire en espèces de 20 % est effectué à SWFE. Grâce à ce sponsonring, l’as-
sociation peut générer des fonds supplémentaires. 
Un partenariat supplémentaire a été conclu avec Mirco Cortese (GL Syform ) sous forme de 
prestations de physiothérapie. 
 
Falko Ismer-Werner appelle les délégués à chercher dans les clubs des personnes intéres-
sées par le bureau des compétitions pour les championnats suisses, car Daniel Aeppli ainsi 
que Matthias Käser ne pourront pas s'occuper seuls du bureau des compétitions au-delà de 
2026. Actuellement, un guide vidéo est en cours d'élaboration. 
 
Philipp Rohrer signale aux organisateurs des championnats suisses qu'une table avec trois 
chaises doit être mise à disposition des entraîneurs nationaux. 
 
A l'issue de l'Assemblée Générale 2025, la WAB offrira un apéritif. Un grand merci à WAB !  
 
Trachslau, le 14 avril 2025 
 
La Secrétaire : La Présidente : 
Ronja Schwaller Nadine Pietschmann 
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5. Rapport annuel 2025 

a. Présidente  

Chers membres,  

Chers représentants des clubs, 

Chères athlètes et chers athlètes, 

Chères entraîneures et chers entraîneurs, 

Chers partenaires et amis de la lutte, 

Chère famille suisse de la lutte, 

L’année 2025 a été, pour Swiss Wrestling, une année de transformation et de développement 

ciblé. Notre sport repose sur la tradition, l’équité, la passion et l’esprit de communauté ; des 

valeurs qui nous ont également portés tout au long de cette année. C’est avec satisfaction que 

je peux affirmer que la lutte en suisse s’appuie, grâce à vous et à l’engagement de nos clubs, 

sur des bases solides et poursuit son évolution pas à pas. 

Notre fondation financière, en revanche, demeure plus fragile. Les déclassements successifs 

décidés par Swiss Olympic ces dernières années nous confrontent au défi de maintenir un 

haut niveau de professionnalisme, tant dans le sport de masse que dans le sport d’élite, avec 

des ressources limitées. Ensemble, nous relèverons ce défi. J’en suis profondément convain-

cue, et je m’engage personnellement, avec la plus grande détermination, au service de cette 

mission. 

Qu’est-ce qui nourrit ma confiance ? Les raisons sont nombreuses. 

Le sport d’équipe demeure l’un des piliers centraux de notre fédération. En 2025 encore, nos 

ligues ont offert des rencontres passionnantes, un niveau sportif élevé et une forte identifica-

tion régionale. La Premium League a une nouvelle fois démontré l’énergie, le professionna-

lisme et l’investissement des clubs qui caractérisent notre discipline. Les Challenge League et 

Promotion League jouent également un rôle essentiel dans notre structure : elles offrent des 

perspectives de développement, favorisent la relève et contribuent à maintenir la vitalité de la 

lutte dans toute la Suisse. Si le RC Willisau Lions a une nouvelle fois remporté le titre, la 

qualification en finale du RR Einsiedeln illustre la dynamique et la compétitivité de notre cham-

pionnat. Grâce aux réformes adoptées conjointement au sein de notre système de ligues, nous 

pouvons nous réjouir, dès 2026, d’une plus grande mixité et de nouveaux duels passionnants. 

Dans le domaine de la formation, nous avons également franchi des étapes importantes. En 

collaboration avec Jeunesse&Sport, nous avons poursuivi le développement de contenus pé-

dagogiques modernes. Des modules numériques et des supports actualisés soutiennent nos 

entraîneurs dans une pratique contemporaine, sûre et durable. La qualité de la formation est 

déterminante : elle influence non seulement la performance sportive, mais également le bien-

être des athlètes, la motivation de la relève et l’attachement à long terme à nos clubs. 

Sur le plan international, nos athlètes ont participé à plusieurs tournois et acquis une expé-

rience précieuse. Ces engagements constituent un élément clé du développement sportif. Ils 

renforcent non seulement les individus, mais aussi la visibilité et la reconnaissance de la lutte 

sur la scène internationale. Les résultats obtenus en 2025 sont particulièrement réjouissants : 

trois médailles aux Championnats du monde militaires, une médaille de bronze aux Cham-

pionnats d’Europe U23 ainsi que deux cinquièmes places aux Championnats d’Europe U20 
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démontrent clairement que nos athlètes figurent parmi l’élite européenne et continuent de pro-

gresser au niveau international. Ces succès sont le fruit d’un travail acharné, d’un encadre-

ment professionnel et d’une collaboration étroite entre athlètes, équipes d’entraîneurs, clubs 

et fédération. Viser l’élite mondiale est ambitieux, mais c’est l’exigence que nous nous impo-

sons. Dans le domaine du sport d’élite, notre regard est désormais résolument tourné vers les 

Jeux Olympiques de 2028 à Los Angeles. 

Une fédération ne vit toutefois pas uniquement des compétitions. En coulisses, le Comité cen-

tral a assumé de nombreuses responsabilités : organisation, administration, règlements, com-

munication, finances et planification stratégique. L’année 2025 a une nouvelle fois été mar-

quée par l’engagement remarquable de nombreux bénévoles. Sans ce travail, souvent discret 

et invisible, Swiss Wrestling ne pourrait exister. Je tiens donc à exprimer ma profonde gratitude 

à l’ensemble des dirigeants de clubs, aux bénévoles, aux arbitres, aux équipes d’entraîneurs, 

aux athlètes ainsi qu’à nos partenaires et sponsors. Chacune et chacun d’entre vous contribue 

non seulement au bon fonctionnement de notre sport, mais également à sa croissance. 

J’adresse un remerciement tout particulier à mes collègues du Comité central. Notre collabo-

ration, y compris les discussions parfois exigeantes et intenses, ainsi que notre engagement 

commun pour notre sport, m’inspirent une grande reconnaissance et me confirment que la 

flamme de la lutte en suisse continue de brûler avec force. 

Nous envisageons l’avenir avec confiance. Nos objectifs restent clairs : promouvoir la relève, 

renforcer les compétences des entraîneurs, consolider nos structures, accompagner nos 

athlètes d’élite vers des performances internationales de premier plan et poursuivre le déve-

loppement de la lutte comme discipline attractive en Suisse. 

Je vous remercie sincèrement pour votre confiance, votre collaboration et votre engagement 

en faveur de Swiss Wrestling. 

 

Avec mes salutations sportives, 

 

 

La Présidente 

Swiss Wrestling Federation 
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b. Vice-président 

Cette première année en tant que vice-président de la Swiss Wrestling Federation a été avant 
tout une année d’apprentissage et d’intégration. Entrer au comité central m’a permis de dé-
couvrir en profondeur les processus internes de la fédération, la manière dont les responsabi-
lités sont réparties entre les membres, ainsi que les mécanismes de décision qui guident notre 
travail quotidien. Comme il s’agissait de ma première année de mandat, je n’ai pas pu pleine-
ment performer ni être immédiatement opérationnel sur tous les sujets, mais j’ai consacré 
beaucoup d’énergie à comprendre le fonctionnement de la SWFE et à m’adapter à son envi-
ronnement. 

Afin de renforcer mes compétences pour mieux répondre aux exigences de mon rôle, j’ai éga-
lement eu l’opportunité de participer à deux formations organisées par Swiss Olympic : un 
cours en ligne et un cours en présentiel à Berne. Ces formations portaient sur l’utilisation de 
l’environnement Microsoft ainsi que sur son intégration dans le fonctionnement des fédéra-
tions. Elles m’ont permis de mieux comprendre les bonnes pratiques, les possibilités de colla-
boration et les outils à disposition pour améliorer les processus internes au sein de la SWFE. 

Cet effort d’apprentissage a été d’autant plus important que la totalité des échanges, réunions 
et communications se déroulent en allemand. Même si cette situation tend à diminuer signifi-
cativement mon efficacité, ce qui peut parfois être frustrant, j’ai choisi de m’accrocher et de 
transformer cette difficulté en une opportunité d’apprentissage. Mon objectif principal cette an-
née a donc été d’acquérir un maximum de connaissances afin de pouvoir contribuer plus effi-
cacement à l’avenir. 

Infrastructure informatique 

Au fil des mois, j’ai pu identifier les domaines dans lesquels je pouvais être utile pour la fédé-
ration. Je suis maintenant le point de contact pour toutes les personnes souhaitant se plaindre 
ou demander des clarifications concernant la présence de photos ou vidéos où elles apparais-
sent, en lien avec la protection des données personnelles. J’ai également pu travailler de ma-
nière étroite avec Falko, qui m’a transmis ses connaissances liées à la gestion des Live-
streams. Grâce à lui, je suis maintenant parfaitement apte à gérer cet aspect essentiel dès 
l’année prochaine. Il m’a aussi présenté l’ensemble de son infrastructure informatique, notam-
ment les espaces de stockage, les systèmes de partage de documents, les chaînes YouTube 
et Facebook, ainsi que l’organisation générale des outils numériques utilisés par la fédération. 
Je tiens d’ailleurs à remercier sincèrement Falko pour le temps qu’il m’a consacré, pour son 
investissement et pour son engagement dans la transmission de son savoir. Il a construit toute 
l’infrastructure informatique de la fédération selon son style et ses critères, et c’est désormais 
à moi qu’il incombe d’en créer une qui me corresponde, à mon image, afin que je puisse gérer 
ce dicastère de manière optimale pour les années à venir. 

Cette année a également été marquée par un enjeu stratégique majeur : l’annonce que l’en-
treprise externe ARONET, qui gère aujourd’hui le site internet, les comptes Microsoft et les 
différents espaces de stockage, mettra fin à sa collaboration avec la SWFE en 2027. 

Cette situation implique un travail de clarification, de simplification et d’anticipation, afin de 
préparer au mieux la transition vers un nouveau prestataire. Il s’agit d’une tâche importante 
qui m’a été confiée cette année, avec l’exigence de ne pas augmenter les coûts, compte tenu 
de la situation budgétaire actuelle. Une grande partie de mon travail a donc consisté à analyser 
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les structures existantes, à identifier les doublons ou les complications inutiles, et à commen-
cer à poser les bases d’une transition informatique maîtrisée et durable. 

Vue sur l’année prochaine 

Pour l’année prochaine, plusieurs défis se dessinent déjà. Maintenant que les règlements de 
la ligue et des transferts ont été actualisés, nous disposons enfin d’une base règlementaire 
solide. Nous pourrons donc nous concentrer sur la révision des autres règlements encore en 
attente, afin de terminer l’année 2026 avec un ensemble clair, cohérent et entièrement à jour. 
Sur le plan informatique, il sera essentiel de poursuivre le travail de simplification et de trans-
parence entamé cette année, afin de préparer au mieux la passation prévue pour le départ 
d’ARONET en 2027. Enfin, un autre objectif important consistera à préparer, en collaboration 
avec Falko, les deux équipes qui accèderont à la Premium League pour la prochaine saison. 
Il faudra s’assurer qu’elles disposent du matériel adéquat, des connaissances techniques et 
de la logistique nécessaire pour assurer la diffusion de Livestreams, qui est un prérequis obli-
gatoire pour toute équipe promue. 

En résumé, cette année a été dense, formatrice et essentielle pour poser les fondations de 
mon travail futur au sein du comité central. Je remercie mes collègues pour leur soutien et leur 
disponibilité, et je me réjouis de pouvoir aborder l’année prochaine avec davantage d’expé-
rience, de confiance et de capacité à contribuer activement au  

Swiss Wrestling Federation 

Jérémie Veuthey 
Vice-président 
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c. Sport de compétition / relève 

 

 

Rapport annuel 2025 

 
 

 

 

 

“ La transformation commence maintenant !” 
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1. Généralités 

L'année 2025 a montré les premiers résultats positifs du processus de transformation du dé-

partement sportif et des nouveaux objectifs qui en ont découlé, tant au niveau du sport de 

masse que du sport de compétition.  

La priorité absolue était l'intégration et le renforcement des structures régionales mises en 

place en 2024. L'équipe nationale U15 s'est développée à partir de ces structures et a pu, pour 

la première fois, être intégrée et périodisée de manière professionnelle dans le processus 

sportif annuel et la planification annuelle. Avec une augmentation de 25 % du nombre de par-

ticipants par rapport à l'année précédente, le programme PISTE a notamment démontré que 

les CRP se développaient bien. Le renforcement des structures propres à la fédération (sites 

d'entraînement, entraîneurs, centres de performance, etc.) reste toutefois l'une des tâches 

centrales en matière de sport de compétition et de haut niveau au sein de la fédération. 

Les clubs constituent à nouveau la base de cette démarche. Depuis 2025, ceux-ci bénéficient 

encore une fois du soutien direct de la fédération en matière de recrutement et de promotion 

des jeunes talents. Avec l'aide du nouveau directeur des clubs de la SWFE, Sven Gamma, 

l'objectif est de stabiliser les structures pour l'avenir et de recentrer l'orientation stratégique 

globale sur les jeunes talents et le sport amateur. 

Avec Andreas Wieser comme responsable de l'environnement, une nouvelle fonction a égale-

ment été créée afin d'aider les athlètes du cadre et leur entourage, ainsi que les bénévoles et 

les permanents de la fédération, à mettre en place les conditions cadres pour mener à bien 

une double carrière sportive et professionnelle. 

Avec une 3e place aux Championnats d'Europe U23, Mansur Mavlaev a réalisé la meilleure 

performance sportive. Grâce à une 5e place aux Championnats du monde élite, Ramon Bet-

schart a également contribué au résultat global historique de l'équipe lors de ces Champion-

nats du monde élite, où nous avons remporté 11 combats au total. 

2. Personel 

En 2025, les personnes suivantes faisaient partie du personnel de la SWFE :  

Co-direction sportive Rohrer Philipp 

Co-direction sportive Hassler Oliver 

Directeur scientifique sportif et responsable de l’entraîne-

ment physique 

Feyer Christoph 

Entraîneur national greco (depuis le 01.01.25) Hassli Alain 

Entraîneur national de la relève Greco U20 Hirt Volker 

Entraîneur national de la relève Greco U17 Michael  Jauch 

Entraîneur national de la relève Greco U15 Vasyl  Sherstniakov 

Entraîneur national de lutte libre Gyurits Gergely 

Entraîneur national de la relève de lutte libre U20 Golin Oleksandr 

Entraîneur national de la relève de lutte libre U17 Bucher Michael 
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3. Étapes de développement depuis 2024 

●   Changement de personnel 

Mourad El Bekali nous a quittés en raison d'une promotion professionnelle. Ses fonctions sont 

reprises par Michael Jauch (équipe nationale U17) et Vasyl Sherstniakov (CRP Martigny, 

équipe nationale U15). Avec Vasyl, nous avons pu recruter un excellent spécialiste du travail 

avec les jeunes. 

Michael Bucher a succédé à Andreas Wieser, qui a quitté son poste d'entraîneur national pour 

devenir notre nouveau manager. Il a pris la direction générale de l'équipe de la relève de lutte 

libre. Il s'occupe principalement des U17. Oleksandr Golin l'assiste pour les U20 et Steven 

Graf pour les U15. 

  

Entraîneur national de la relève de lutte libre U15 Graf Steven 

Entraîneur national des femmes (depuis le 01.01.25) Loes Patrick 

Entraîneuse nationale de la relève féminine U20/U17 Bodnar Sofia 

Entraîneuse nationale de la relève féminine U15 (SWG) Lötscher Eveline 

Bourse Swiss Olympic pour stagiaires (depuis le 

01.01.25) 

Paruszewski Sandra 

Entraîneur militaire Jungo Pascal 

Entraîneur militaire Bucheli Thomas 

Gestionnaire d'environnement Wieser Andreas 

Manager des clubs Gamma Sven 

Médecin de la Fédération Schmidle Dietmar 

Médecin de la Fédération Mazan Adrian 

Chef-Physio Mirco Moser 

Physiotherapeute Holzmann Sarah 

Physiotherapeute Daniel  Cottin 

Physiotherapeute Manuel Bing 

Physiotherapeute Lisa Maria  Kuhni 

Physiotherapeute Maurizio Cortese 

Physiotherapeute Bing Manuel 

Physiotherapeute Cerrito Adrien 

Physiotherapeute Käppeli Helena 

Presse et communication Orlowski Lorenz 
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Formation continue 

Plusieurs athlètes anciens et actifs se sont également inscrits à la formation BTA. Dans le 

cadre de projets pilotes, deux anciens athlètes, Fabio Dietsche et Marc Dietsche, ont été en-

gagés comme entraîneurs adjoints. Nous souhaitons ainsi fidéliser nos propres ressources à 

un stade précoce et leur offrir une chance de suivre une formation pratique en vue d'un éven-

tuel futur poste d'entraîneur. 

● Développement de projets 

Ce fut un tour de force, mais nous avons réussi, avec différents groupes de projet, à mener à 

bien les quatre projets de revitalisation d'ici juin 2025. Cependant, leurs effets sur la résilience 

et la viabilité future de la fédération ne se feront pleinement sentir que progressivement au 

cours des prochaines années (Smart Competition, Home of Champions, Beekeeper, bureau 

numérique, relations publiques, etc.). Avec les Swiss Wrestling Girls, Eveline Lötscher a éga-

lement fait un grand bond en avant en 2025, si bien que nous comptons actuellement 42 filles 

et femmes dans le groupe de sport de masse, avec lesquelles nous voulons faire progresser 

à long terme la lutte féminine en Suisse. 

4. Sport / Résultats 

 

5. Cadre 

Au 1er janvier 2025, l'effectif total du cadre national était de 45 athlètes. Au 1er janvier 2026, 

ce nombre s'élève à 62 athlètes. Cette augmentation est toutefois principalement due à l'intro-

duction de l'équipe U15, tandis que la taille des équipes U23 et Elite a plutôt diminué. Le retour 

à la pyramide de performance est donc en bonne voie, mais cela demandera encore du temps 

et de la patience. 

6. Finances 

Les subventions affectées de l'OFSPO et de Swiss Olympic ont été et sont utilisées confor-

mément aux directives, et l'utilisation correcte des fonds est régulièrement vérifiée. En 2025, 
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nous avons ainsi pu compenser le déclassement de Swiss Olympic de la classe deux à la 

classe trois en termes de recettes. Cela a été rendu possible principalement grâce à l'utilisation 

de fonds supplémentaires, au respect des conditions requises pour le versement des fonds de 

revitalisation et à la soumission de diverses demandes de projets. Du côté des dépenses, nous 

avons pu réaliser des économies substantielles grâce à une comptabilité optimisée et à l'amé-

lioration des processus de comptabilisation et de planification. Ces économies ont principale-

ment profité aux clubs comptant des athlètes de haut niveau grâce à la baisse des coûts, et 

ce malgré l'augmentation des pourcentages de participation aux frais. 

Une nouvelle optimisation des recettes et des dépenses ne sera toutefois guère possible en 

2026 : du côté des recettes, en raison du nouveau modèle de subventionnement des fédéra-

tions, mais aussi parce que nous avons déjà exploité toutes les options possibles. Du côté des 

dépenses, parce que nous n'avons plus aucune marge d'optimisation, ce qui signifie que de 

nouvelles économies auraient un impact direct sur la qualité des structures et des organisa-

tions sportives et auraient un effet négatif sur la disponibilité du personnel. Nous en concluons 

qu'il est urgent d'améliorer les recettes dans les domaines des fonds propres, des capitaux 

étrangers non publics et du sponsoring ou des contributions des donateurs. Nous recomman-

dons donc à la fédération de mettre en place immédiatement et de manière impérative un 

groupe de travail sur les finances, qui se chargera de ces questions et élaborera des solutions 

qui auront un impact financier tangible dès 2026. Au-delà de ces explications, les chiffres 

exacts figurent dans le bilan transparent et le rapport de la directrice financière. 

7. Militaires 

Swiss Wrestling bénéficie grandement du soutien exceptionnel de l'armée grâce à la militari-

sation des athlètes, des entraîneurs et des soigneurs (physiothérapeutes). C'est pourquoi nous 

sommes très fiers d'accueillir à nouveau sept jeunes athlètes dans l'ER pour sportifs d'élite de 

l'automne 2025.  

Conclusion et perspectives pour 2026 

● En 2026, nous continuerons à nous préparer à la nouvelle structure de promotion de Swiss 
Olympic. Il s'agit ici de développer notre orientation de manière à pouvoir tirer le meilleur 
parti possible des adaptations. Nous estimons être sur la bonne voie. 

● La nouvelle stratégie sportive globale doit continuer à être développée et mise en œuvre 
de manière durable. 

● L'accent mis sur les femmes dans la lutte est de plus en plus encouragé par la Confédé-
ration. C'est pourquoi, depuis le début de l'année 2026, nous avons intégré les Swiss 
Wrestling Girls dans le plan annuel de la SWFE afin de poursuivre et de stabiliser ce qui 
a été commencé. 

● Notre objectif est également de promouvoir davantage les structures propres à la fédéra-
tion (associations/clubs/sport de masse) en 2026 et de mettre en œuvre la réforme des 
structures de compétition. 

 

Oliver Hassler et Philipp Rohrer      Le 31 janvier 2026 

Co-direction sportive  
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d. Ligue nationale / Swisscup / championnat suisse 

 

Introduction 

Chère famille de la lutte, 

En mars 2025, j'ai pris mes fonctions de chef de la ligue et j'ai assumé avec joie et engagement 

la responsabilité de divers événements clés au sein de Swiss Wrestling. Mes tâches compren-

nent la Swiss Cup, les Championnats suisses et l'organisation de la Swiss Wrestling League. 

 

Ma première année à ce poste a été très enrichissante. J'ai pu participer à la conception, 

apprendre de nouvelles choses et m'attaquer à de nombreux projets. Je tiens tout d'abord à 

remercier mon prédécesseur, Gabriel Christen. Ses documents m'ont beaucoup aidé à pren-

dre mes marques. 

 

Championnats suisses de lutte 

Cette année, les championnats suisses ont eu lieu dans trois clubs différents : Domdidier, 

Weinfelden et Willisau. Il convient de souligner tout particulièrement le double championnat 

suisse organisé par Willisau sur deux jours. Un grand merci à tous les organisateurs qui ont 

contribué au succès de ces manifestations. 

 

Swiss Cup 

La Swiss Cup s'est déroulée le 31 mai à Berne, superbement organisée par la Wrestling 

Academy Bern à la Mobiliar Arena. RC Willisau Lions ont remporté la coupe, suivis par le 

RRTV Weinfelden à la deuxième place et le RR Schattdorf à la troisième place. Un grand 

merci à l'équipe organisatrice. La Swiss Cup 2026 aura lieu à Willisau. 

 

Le projet ligue 

Le projet « ligue », qui s'est déroulé en deux parties, a réuni des personnalités motivées is-

sues des clubs et des trois ligues. L'objectif était de rendre la Swiss Wrestling League plus 

attrayante. Lors de l'assemblée générale extraordinaire qui s'est tenue à l'occasion de la 

Swiss Cup, un nouveau mode de fonctionnement à partir de 2026 a été approuvé à une 

large majorité. Je vous remercie pour la confiance que vous m'accordez. 

 

En 2026, le projet Liga Teil 3 (Ligue partie 3) sera également lancé, dans le cadre duquel 

nous souhaitons continuer à travailler sur l'attractivité et la durabilité de nos ligues. Les per-

sonnes intéressées qui souhaitent participer à ce groupe peuvent me contacter. 

Chers participants au projet, je vous remercie sincèrement pour votre engagement. Je me 

réjouis de poursuivre notre collaboration. 

 

 

Swiss Wrestling League 

Promotion League 

Quinze équipes ont participé à la Promotion League. En finale, les Lions 2 se sont imposés 

face à Weinfelden 2 et ont remporté le titre. Freiamt 2 a terminé troisième, suivi de Kriessern 

2 à la quatrième place. Willisau 2 et Freiamt 2 sont promus en Challenge League. 
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Challenge League 

Dans la Challenge League, le TV Ufhusen a remporté le titre de champion suisse, suivi du 

RRTV Weinfelden, vice-champion, du RR Brunnen, troisième, et du RR Tuggen, quatrième. 

Le TV Ufhusen et le RRTV Weinfelden sont promus en Premium League. 

 

Premium League 

La Premium League n'avait pas été aussi passionnante depuis longtemps. Le RR Einsiedeln 

s'est qualifié pour la finale pour la première fois de son histoire. Tous les combats pour les 

médailles ont été extrêmement serrés et très passionnants. Le titre a été remporté par les 

Willisauer Lions, tandis qu'Einsiedeln a terminé deuxième. Freiamt a pris la troisième place, 

suivi de Kriessern, Oberriet-Grabs et Schattdorf. 

 

Toutes nos félicitations à tous les champions suisses et médaillés pour leurs performances 

exceptionnelles ! 

 

Je remercie également tous les clubs participants pour leur engagement lors des rencontres 

à domicile. Ensemble et avec beaucoup d'engagement, nous défendons notre sport. 

 

 

Remerciements 
Un grand merci à tous ceux qui m'ont soutenu lors de ma première saison en tant que res-

ponsable de la ligue. 

Je remercie mes collègues du comité central pour les échanges fructueux et la collaboration 

étroite et constructive. Merci à tous ceux qui nous soutiennent sans relâche, pour chaque 

commentaire qui nous aide à nous améliorer et pour chaque critique constructive qui nous 

fait avancer. 

 

Je me réjouis des défis à venir et de la poursuite de la collaboration avec toutes les parties 

prenantes afin de faire progresser ensemble Swiss Wrestling. 

 

Merci beaucoup pour votre soutien ! 

 

Montlingen, décembre 2025 

 

Avec mes salutations sportives 

 

Silvan Steiger 
Chef de la ligue nationale Swiss Wrestling Federation   
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e. Licences 

Ma deuxième année en tant que responsable des licences 

Ma deuxième année en tant que responsable des licences touche désormais à sa fin. Après 
avoir pris la relève de mon prédécesseur, Jürg Lüscher, j'étais motivée et impatiente de pren-
dre en charge de manière autonome les tâches liées aux licences. Malheureusement, le pro-
gramme de licences actuel a régulièrement atteint ses limites, ce qui m'a également causé 
quelques soucis. 
 
Passage au nouveau système de gestion des licences de Nova Software GmbH 

Cette année, je travaille en étroite collaboration avec la société NOVA Software GmbH, ba-
sée à Offenburg (Allemagne). Klaus Armbruster et Alexander Badewitz ont programmé un lo-
giciel sous licence pour Swiss Wrestling. Klaus Armbruster a déjà créé le logiciel sous licence 
pour la Fédération allemande de lutte. Cela a été un grand avantage pour nous. 

Les demandes peuvent désormais être saisies numériquement. Le nouveau logiciel sera pro-
gressivement mis en place d'ici la mi-février. Comme il s'agit d'un nouveau logiciel, il faudra 
certainement procéder à quelques ajustements mineurs au fur et à mesure. Je suis convain-
cue que le nouveau système de gestion des licences facilitera la tâche des responsables de 
club, des athlètes, des arbitres et des membres de la fédération en matière d'enregistrement 
et de contrôle des licences. 

Nombre de licences 

Le nombre de licences délivrées continue d'afficher une tendance à la hausse. Ainsi, près de 
100 licences de plus ont été délivrées l'année dernière par rapport à l'année précédente. 
C'est très réjouissant. En 2025, 227 licences de fonctionnaire ont été délivrées.  

Tableau 1 : Comparaison du nombre de licences 

Swiss Wrestling Federation              Décembre 2025 

f.  

Sarina Betschart 
Responsable des licences 

Année  Total des licences Licences sportives Licences de fonc-
tionnaires 

2025 1’311 1’082 229 
2024 1’214 1’011 203 
2022 1’113 915 198 
2021 1’049 955 94 
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f. Droit, éthique et antidopage 

Cours d’arbitrage 

Début mars, le cours pour arbitres s'est déroulé à Willisau. C'est avec grand plaisir que j'ai pu 
participer à cet événement en tant que lien entre le CC et la commission d’arbitrage. Je tiens 
à remercier chaleureusement toute l'équipe d'arbitres, sous la direction de J.-C. Zimmermann, 
pour son travail de formation continue engagé et précieux auprès de nos arbitres. 

Election 

Lors de la 52e assemblée des délégués de la Swiss Wrestling Federation, qui s'est tenue le 
22 mars 2025 à Ittigen, je me suis présenté à l'élection du comité central. À ma grande joie, 
j'ai été élu à l'unanimité par tous les électeurs pour les quatre prochaines années. Je remercie 
chaleureusement tous les délégués pour la confiance qu'ils m'ont témoignée. 

Activités prioritaires en 2025 

Droit, éthique & antidoping 

En plus de ma fonction officielle, j'ai continué à assumer le rôle de lien entre le comité central 
et la commission des arbitres. L'objectif était que J.-C. Zimmermann, en tant que chef de la 
commission des arbitres, continue à diriger la commission des arbitres sur le fond, et que je 
puisse en même temps assurer l'accès direct au comité central. 

Dans le domaine du droit, une nouvelle publication sur les infractions et les sanctions prévues 
par le RJD a été mise en ligne sur notre site Internet. Malheureusement, il apparaît que nous 
sommes toujours confrontés à un nombre assez élevé de cas. 

(Disponible sur swiss wrestling.ch / Manuel / 07.06 Décisions juridiques) 

Au cours de l'année 2025, j'ai participé à plusieurs réunions et formations continues organi-
sées par Swiss Olympic sur les nouvelles normes éthiques dans le sport suisse dans le do-
maine de l'éthique. 
Exemples : 

• Avril : Participation à la manifestation ERFA Responsables éthique 1/2025 dans le but 
d'approfondir les compétences en matière d'éthique. 

• Juillet : Réunion de l'association Ethique 2025 à Berne, axée sur la planification con-
tinue des mesures éthiques. 

• Novembre : Participation à l'événement ERFA Responsables éthique 2/2025 axé sur 
la gestion de la participation, la gestion des notifications et la gestion de crise. 

 

Heureusement, le nouveau catalogue pour la planification individuelle de mesures 
éthiques porte déjà ses premiers fruits. Cet instrument nous accompagnera également de 
manière intensive au cours des trois prochaines années. Les listes de contrôle et les directives 
pour les clubs de Swiss Olympic ont également été présentées de manière exhaustive. Nous 
sommes sur la bonne voie et nous persévérons dans cette voie. 
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Dans le domaine de l’antidoping, « Swiss Sport Integrity » a effectué des contrôles antido-
page à différents endroits en 2025 (date de référence : 03.12.2025). Au total, 78 tests (prélè-
vements d'urine) ont été effectués sur nos athlètes, tant pendant qu'en dehors des compéti-
tions. À cette date, aucune infraction n'avait donné lieu à des sanctions à l'encontre de lutteurs 
licenciés. 

Remerciement 

Commission d’arbitrage 

En tant que lien entre le CC et la commission d’arbitrage, je tiens à remercier tous les arbitres 
pour leur travail exceptionnel et leur engagement tout au long de l'année. Votre dévouement 
et votre professionnalisme sont inestimables pour notre sport. 

Je tiens à remercier chaleureusement toutes les associations, les fédérations affiliées, SSI, 
Swiss Olympic ainsi que mes collègues du comité central pour leur excellente collaboration au 
cours de l'année écoulée. 

Swiss Wrestling Federation 

Stefan Schegg 
Chef droit, éthique & antidoping  
Lien entre CC ↔ Commission d’arbitrage 
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g. Chef des arbitres 

Pour faciliter la lecture, je renonce à utiliser la forme féminine dans mon rapport. Bien entendu, 
les deux sexes sont toujours concernés. 
Chère famille de la lutte, 
L'année 2025 a été intense, variée et couronnée de succès pour les arbitres de la Swiss 
Wrestling Federation. Grâce à son engagement, sa passion et son professionnalisme, l'équipe 
d'arbitres a contribué au bon déroulement des manifestations nationales et internationales, 
qui se sont déroulées dans un esprit d'équité et de justice et tout cela à un niveau élevé. 
Week-end de travail et planification annuelle 
 
Au début de l'année, la commission des arbitres a organisé un week-end de travail. À cette 
occasion, les règlements ont été étudiés en détail, des mesures de consolidation d'équipe ont 
été mises en œuvre et les activités pour l'année ont été planifiées. 
 
Un tel week-end de travail revêt une grande importance, car il offre davantage de temps et 
d'espace pour des discussions approfondies qu'une réunion normale. Les thèmes peuvent être 
analysés en détail, différents points de vue peuvent être présentés et des solutions viables peu-
vent être élaborées ensemble. 
 
Les objectifs sont clairs : 
 

• Créer une base technique – Les règlements et les processus sont vérifiés, harmonisés 
et adaptés si nécessaire. 

• Renforcer l’équipe – Les échanges personnels renforcent la confiance mutuelle, ce 
qui se répercute positivement sur les missions ultérieures. 

• Gagner en sécurité dans la planification – Toutes les personnes concernées connais-
sent à l'avance les tâches, les cours et les tournois à venir. 

• Développer une stratégie – Outre les activités quotidiennes, des objectifs à plus long 
terme tels que la promotion des jeunes talents, la numérisation ou la qualité de la for-
mation sont également à l'ordre du jour. 

Les avantages sont évidents tout au long de l'année : grâce à cette préparation commune, 
tous les arbitres abordent la saison avec une compréhension uniforme et des objectifs clairs. 
De plus, ce week-end renforce l'esprit d'équipe, ce qui est essentiel pour la motivation et l'en-
gagement. 
 
Cours pour arbitres à Willisau 
 
La saison de lutte a débuté en mars avec le traditionnel cours pour arbitres à Willisau, qui 
s'est déroulé du samedi au dimanche. Grâce à l'excellente infrastructure, nous avons trouvé 
des conditions idéales pour la formation et les échanges. 
 
Le cours n'était pas uniquement théorique, mais accordait délibérément une grande impor-
tance à la pratique sur le tapis. Lors du tournoi régional pour les jeunes talents qui se déroulait 
en parallèle, nos arbitres ont pu accompagner activement les combats. Cette combinaison 
entre théorie et pratique s'est avérée particulièrement précieuse : les participants ont eu la 
possibilité d'appliquer immédiatement ce qu'ils avaient appris, de discuter de situations con-
crètes et d'obtenir un retour direct. 
 
Ainsi, non seulement les questions relatives aux règles ont été clarifiées, mais la communication 
avec les athlètes et les organisateurs, le langage corporel sur le tapis et la mise en œuvre des 
règlements dans des situations de combat réelles ont également été abordés. Cette expérience 
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a été particulièrement importante pour nos jeunes arbitres, car elle leur a permis de gagner en 
assurance dans un environnement de compétition réel, sous la supervision de professionnels. 
 
La combinaison entre cours classiques et mise en pratique lors de tournois favorise durable-
ment la qualité et l'uniformité des prestations de nos arbitres. Elle renforce également le lien 
entre la formation des jeunes talents dans les sports de combat et le développement du sys-
tème d'arbitrage. 
 
Championnats suisses 
 
Les quatre championnats suisses ont également constitué des moments forts du calendrier na-
tional des compétitions en 2025. Ces événements sont particulièrement exigeants pour les ar-
bitres, car ils bénéficient d'une grande attention médiatique et réunissent les meilleurs athlètes 
de notre pays. 
 
Nos arbitres ont convaincu par leurs performances bonnes à très bonnes : les combats ont 
été menés de manière concentrée, dans le respect des règles et avec une ligne claire. Il est 
particulièrement réjouissant de constater qu'ils ont fait preuve d'un grand professionnalisme 
et d'un calme à toute épreuve, même dans les situations de pression. 
 
Un autre aspect précieux a été la cohésion de l'équipe. Les nouveaux collègues ont été chaleu-
reusement accueillis et ont bénéficié du soutien d'arbitres expérimentés. Cet esprit d'équipe est 
palpable et contribue grandement à créer une atmosphère de confiance et d'estime mutuelle au 
bord du tapis. 
 
Outre leur dimension sportive, les championnats ont également été l'occasion de dialoguer 
avec les clubs et les organisateurs. Cet échange est important pour favoriser la compréhen-
sion des interprétations des règles et renforcer la coopération. 
 
Un grand merci à tous les organisateurs qui, grâce à leur engagement sans faille et leur 
grande hospitalité, ont veillé au bon déroulement de la manifestation. Ils créent les conditions 
idéales pour que les athlètes et les officiels puissent donner le meilleur d'eux-mêmes. 
 
Swiss Cup et autres tournois 
 
La Swiss Cup à Berne a été un autre temps fort de l'année. Dans ce cadre, une formation sur 
les règlement a également été organisée pour les clubs de la Swiss Wrestling League. À 
l'exception d'un seul club, tous étaient représentés, et les échanges ouverts se sont avérés 
très précieux. 
 
Les tournois du mois d'août – Waldstättercup, Grenzlandturnier et Raiffeisencup – ont égale-
ment été parfaitement organisés et ont offert à nos arbitres des missions passionnantes et 
variées. 
 
Préparation pour la saison du championnat par équipes 
 
Le 23 août, les derniers préparatifs pour la saison de ligue ont eu lieu à Willisau. Outre les 
règles de lutte et le règlement de la ligue, nous avons également abordé le règlement juridique 
et disciplinaire. Les examens écrits ont également été passés. La veille, nous avons passé 
une soirée conviviale autour d'un barbecue. Je tiens à remercier Cony Stocker et son mari 
Julian pour leur hospitalité. 
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Évaluation des performances et relève 
 
L'évaluation numérique des performances est un élément central du travail de qualité dans le 
domaine de l'arbitrage. Après chaque intervention, les performances de tous les arbitres sont 
systématiquement enregistrées, évaluées et documentées selon une procédure standardisée. 
Quelques jours seulement après l'événement, les arbitres ont accès à leurs résultats person-
nels. Ils reçoivent non seulement une évaluation globale, mais aussi des commentaires concrets 
sur leurs points forts et leurs potentiels d'amélioration. Ce retour transparent et rapide est très 
apprécié par tous et contribue de manière significative au développement continu de chacun. Il 
favorise également une culture d'ouverture, dans laquelle le retour d'information n'est pas con-
sidéré comme une critique, mais comme un outil précieux pour progresser. 
 
L'arrivée de trois nouveaux arbitres dans la Premium League a été particulièrement réjouissante 
cette année. Lors de leurs premières interventions, ils ont non seulement réalisé de bonnes 
performances, mais ont également démontré qu'ils étaient à la hauteur des exigences élevées 
de cette ligue. Ils ont ainsi largement confirmé la confiance qui leur a été accordée. Il est 
agréable de voir la nouvelle génération prendre progressivement ses responsabilités et s'inté-
grer parfaitement à l'équipe. La formation et la promotion de jeunes arbitres resteront une pré-
occupation centrale dans les années à venir afin de garantir la qualité à long terme. 
 
Prudence dans l'application des règlements 
 
Dans différents domaines de la lutte, on constate que l'application des règlements fait parfois 
l'objet d'interprétations divergentes. Cette observation n'est pas un reproche, mais une indica-
tion de l'importance que revêt l'application commune et cohérente de nos règlements. 
 
Les règlements constituent le fondement d'un fonctionnement équitable et transparent des com-
pétitions. Ils garantissent la fiabilité, fournissent des repères et assurent l'égalité de traitement 
de toutes les parties prenantes. Lorsque les règles sont interprétées de manière différente ou 
ne sont pas respectées de manière cohérente, cela peut entraîner des malentendus et nuire à 
la confiance dans les processus et les décisions. 
 
Il est donc dans l'intérêt de tous – fonctionnaires, organisateurs, arbitres et instances diri-
geantes – que nous continuions à accorder une grande importance à la clarté, à la formation 
et à la responsabilité commune dans l'application des règlements. C'est la seule façon de 
garantir à long terme la qualité, la crédibilité et la stabilité de notre sport. 
 
Fairplay et respect mutuel 
 
Un point particulièrement réjouissant l'année dernière a été le fair-play constant envers les 
arbitres. Les relations sur et en dehors du tapis ont été marquées par le respect, la compré-
hension et une communication ouverte et constructive. 
 
Cette attitude ne va pas de soi. Les arbitres sont souvent soumis à une forte pression et 
doivent prendre des décisions en une fraction de seconde. La confiance que leur accordent 
les clubs, les organisateurs et les officiels renforce la qualité de nos interventions et contribue 
de manière significative à créer un environnement sportif positif. 
 
Je tiens à remercier tout particulièrement toutes les personnes impliquées pour cette cohabi-
tation équitable et respectueuse. Elle constitue un élément important de notre culture sportive 
commune et apporte une contribution dont l'impact dépasse largement le cadre de la compé-
tition individuelle. 



 
 

32 
 

 
Collaboration avec l'Union professionnelle suisse de la viande 
 
Nous tenons à remercier tout particulièrement notre précieux partenaire, l'Union profession-
nelle suisse de la viande. Nous apprécions et remarquons beaucoup vos visites régulières 
lors de nos interventions, en particulier lors des demi-finales et des finales de la Premium 
League. 
 
Cette solidarité montre que notre système d'arbitrage bénéficie également d'un soutien et d'une 
reconnaissance en dehors du monde immédiat des sports de combat. La présence de l'asso-
ciation des bouchers-charcutiers valorise le travail des arbitres et renforce en même temps le 
réseau entre deux secteurs qui se caractérisent tous deux par la précision, la responsabilité et 
l'esprit d'équipe. 
 
Les rencontres au bord du tapis, les discussions enrichissantes et la proximité tangible avec 
notre travail sont très importantes pour nous. Elles favorisent non seulement la compréhen-
sion mutuelle, mais motivent et encouragent également l'équipe d'arbitres dans son engage-
ment quotidien. 
 
Je me réjouis beaucoup de cette collaboration partenariale et envisage les années à venir avec 
beaucoup d'optimisme. Ensemble, nous pouvons poursuivre et approfondir cet échange pré-
cieux. 
 
Remerciements et perspectives 
 
Rétrospectivement, 2025 a été une année intense, mais très fructueuse. Nos arbitres ont ac-
compli un travail remarquable. Notre équipe se caractérise par une bonne entente, une com-
munication ouverte et un soutien mutuel. 
 
Je tiens à remercier tous les arbitres pour leur engagement, les clubs et les organisateurs pour 
leur hospitalité, ainsi que le comité central pour son soutien au travail du chef des arbitres. 
 
À l'avenir, nous souhaitons poursuivre dans cette voie : promotion de la relève, formation 
continue systématique, évaluation transparente des performances et collaboration étroite 
avec toutes les parties prenantes. Nous contribuons ainsi à rendre la lutte suisse équitable, 
crédible et couronnée de succès en Suisse. 
 
Décembre 2025 
 
Swiss Wrestling Federation 

 
 
Jean-Claude Zimmermann 
Chef des arbitres de Swiss Wrestling Federation 
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6. Comptes annuels 2025 
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7. Budget 2026 

Le budget 2026 n’est pas encore finalisé au moment de la publication de ce bulletin. Comme 

les régions et les associations le savent, le processus budgétaire se déroule cette année 

dans des circonstances particulières. Le comité central travaille en étroite collaboration avec 

les régions, avec un engagement soutenu et toute la diligence requise, afin de mener ce tra-

vail à bien de manière constructive. La proposition de budget tiendra compte de la situation 

financière actuelle de l’association et sera soumise aux délégués pour approbation en temps 

utile, avant ou lors de l’assemblée des délégués. 

Pour conclure, nous rappelons une nouvelle fois que le département des finances au sein du 

comité central demeure vacant. Dans le contexte actuel, cette fonction revêt une importance 

centrale. Les candidates et candidats intéressés sont cordialement invités à adresser leur 

candidature ou leurs éventuelles questions au comité central en tout temps. 
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8. Propositions 

8.1. Proposition CC / Association de lutte de Suisse centrale 

 

Proposition CC 

06.01 Règlement de transfert national 
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Proposition Association de lutte de Suisse centrale 
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8.2. Motion CC Acceptation de cadeaux 

  

Ancrage statutaire des exigences issues des « normes sectorielles du sport suisse » pour les 

fédérations de Swiss Olympic. 

 

 Modification statutaire proposée : 

  

Acceptation de cadeaux 

  

Jusqu'à présent : 

• rien 

  

Nouveau : 

• Les membres de la fédération ne doivent pas solliciter, recevoir, accepter ou offrir des 

avantages directs ou indirects qui sont liés de quelque manière que ce soit à leur mandat au 

sein de la fédération ou qui pourraient donner cette impression et qui ont une valeur supé-

rieure à une valeur purement symbolique. 

  

Remarque : formulation relative aux conflits d'intérêts conformément à Swiss Olympic » 
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8.3. Motion  CC Gestion de conflits d’intérêts 

 

Gestion des conflits d'intérêts 

Jusqu’à présent :  

• Rien 

 

Nouveau : 

1 Les membres du comité central s'acquittent de leurs obligations avec professionnalisme, 

avec toute la diligence et l'efficacité requises et au mieux de leurs capacités.  

2 Ils exercent leur activité exclusivement dans l'intérêt de l'association.  

3 Les membres du comité central informent immédiatement par écrit le secrétaire général de 

toutes les autres fonctions principales et accessoires qu'ils occupent au moment de leur 

élection, ainsi que de tout changement concernant ces fonctions pendant leur mandat. Le 

secrétaire général tient un registre accessible au public.  

4 En cas d'apparence de conflit d'intérêts, le président ou la présidente en est informé(e). La 

personne concernée se récuse pour la délibération et la décision. Elle s'abstient en outre de 

toute discussion avec les autres membres du comité central au sujet de la décision. L'abs-

tention de vote en raison d'un conflit d'intérêts doit être consignée dans le procès-verbal.  

5 Si un membre du comité central se trouve dans une situation de conflit d'intérêts régulier 

ou permanent qui l'empêche d'exercer correctement ses fonctions, il doit être invité à démis-

sionner.  

6 Si le conflit d'intérêts concerne le président ou la présidente, celui-ci ou celle-ci en informe 

le vice-président ou la vice-présidente.  

7 Si le membre concerné conteste l'accusation de conflit d'intérêts, le comité central statue à 

l'exclusion du membre concerné. 

 

Remarque : formulation selon Swiss Olympic 
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8.4. Motion Égalité entre les lutteuses et les lutteurs liechtensteinois dans 

la lutte en Suisse   

Les athlètes de nationalité liechtensteinoise doivent être traités de la même manière que les 

athlètes suisses dans le cadre du sport de lutte en Suisse et pouvoir ainsi participer sans 

restriction à tous les tournois, ligues et championnats suisses officiels. 

Justification 

1. Réglementation actuelle (cf. 09.01 Règlement des compétitions, version du 

19.06.2025, chiffre 1) : « Lors des tournois et de toutes les autres compétitions pour 

lesquelles il n'existe pas de règlement spécifique, tout lutteur licencié possédant la na-

tionalité suisse est autorisé à participer, indépendamment de son lieu de résidence. 

Aux championnats suisses (CS) de toutes les catégories d’âge [...], seuls les étrangers 

enregistrés comme lutteurs CH sont admis. Un lutteur CH est une personne qui réside 

sans interruption pendant 2 ans en Suisse ». 

2. Réglementation actuelle de la Swiss Wrestling League (cf. 10.01 Règlement de la 

Ligue nationale, version du 28 février 2025, chiffre 2.2.) : « Les lutteurs étrangers 

qui résident en Suisse depuis au moins deux ans sans interruption sont considérés 

comme des lutteurs suisses et ne sont plus soumis à la clause relative aux étrangers 

de l'art. 2.7. […] » 

3. Situation particulière du Liechtenstein : Le Liechtenstein ne dispose pas de sa 

propre fédération de lutte et n'est pas membre d'une fédération internationale de lutte. 

Il n'y a pas non plus de tournois ni de compétitions dans le pays. De ce fait, les athlètes 

liechtensteinois se voient aujourd'hui dans l'impossibilité de participer à des compéti-

tions officielles. 

4. L'exemple d'autres fédérations sportives : Dans de nombreuses autres fédérations 

sportives suisses, les athlètes liechtensteinois peuvent bien sûr participer aux compé-

titions suisses régulières. L'égalité n'est donc pas une exception, mais une pratique 

courante dans le sport suisse. 

5. Promotion de la lutte : Cette ouverture permettrait à un petit groupe d'athlètes enga-

gés et motivés d'accéder aux compétitions officielles sans désavantager les lutteurs 

suisses. La lutte suisse peut tirer profit de ce réseau régional sur le plan sportif et social. 
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Proposition de mise en œuvre 

La modification suivante est apportée au règlement de compétition sous le chiffre 1 :  

« Lors des tournois et de toutes les autres compétitions pour lesquelles il n'existe pas de rè-

glement spécifique, tout lutteur licencié possédant la nationalité suisse ou liechtensteinoise est 

autorisé à participer, indépendamment de son lieu de résidence. Aux championnats suisses 

(CS) de toutes les catégories d’âge [...], seuls les étrangers enregistrés comme lutteurs CH 

sont admis. Un lutteur CH est une personne qui réside sans interruption pendant 2 ans en 

Suisse ou au Liechtenstein. » 

La modification suivante est apportée au règlement de la Ligue nationale, au chiffre 2.2 : 

« Les lutteurs étrangers qui résident en Suisse ou au Liechtenstein depuis au moins deux 

ans sans interruption sont considérés comme des lutteurs suisses et ne sont plus soumis à 

la clause relative aux étrangers de l'art. 2.7. […] » 

Dans tous les autres règlements de la Fédération suisse de lutte qui contiennent la restriction 

correspondante concernant les lutteurs suisses, la règle est adaptée dans le même cadre. 

Remarque finale 

Deux documents sont joints à cette demande : 

• Déclaration du service administratif liechtensteinois chargé des sports et du Comité 

olympique liechtensteinois (LOC) 

• Lettre de la Berzerker Martial Arts Academy 

Nous prions les délégués de la SWFE d'accepter cette motion et les remercions de leur ai-

mable considération. 

Salutations sportives du club de lutte d'Oberriet-Grabs 

Dominik Steiger Robin Spiess 

Co-Président RCOG Co-Président RCOG 
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Plus de 62 millions pour le sport suisse 

Lors de la 29eassemblée du Parlement du sport,Swiss Olympic a reçu de la Fondation 

suisse pour l’encouragement du sport une aide financière de 62,3 millions de francs.Dans 

son discours de bienvenue, la présidente de Swiss Olympic, Ruth Metzler-Arnold, a salué les 

performances exceptionnelles des athlètes suisses au cours de l’année écoulée, a félicité les 

responsables des fédérations pour leur travail et a souligné la responsabilité de renforcer du-

rablement le sport suisse. Pour cela, le sport a besoin des moyens financiers nécessaires, a 

déclaréRuth Metzler-Arnold: «Nous sommes donc très reconnaissants du soutien précieux et 

continu apporté par les loteries Swisslos et Loterie Romande.»Ce soutien est une nouvelle 

fois très généreux: dans le cadre du Parlement du sport, Ruth Metzler-Arnold a reçu un 

chèque d’un montant de 62’311’511 francs des mains de Paolo Beltraminelli, président de la 

Fondation suisse pour l’encouragement du sport, qui est chargée de la répartition au sport 

des fonds provenant des loteries. La hauteur du montant dépend du bénéfice net des loteries 

Swisslos et Loterie Romande. 
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9. Programme annuel 2026 (28.02.2026) 
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Programm annuel 2027 
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10. Membres d’honneur 

Funktion Gewählt in Jahr Klub Name Vorname † 

Ehrenpräsi-
dent 

Zürich 1993 SCL Martigny Martinetti Raphaël 
 

Ehrenmitglied Widnau 1981 RC Winterthur Manser Emil 
 

Ehrenmitglied Vevey 1986 RL Vevey Bossel Georges 
 

Ehrenmitglied Domdidier 1992 RR Rapperswil-
Jona 

Thommen Fritz † 

Ehrenmitglied Zürich 1993 CO Domdidier Schouwey Francis 
 

Ehrenmitglied Willisau 1994 RS Kriessern Gisler Josef † 
Ehrenmitglied Kriessern 1996 RR Schattdorf Poletti René 

 

Ehrenmitglied Collombey 1998 RC Therwil Röthlin  Manfred 
 

Ehrenmitglied Willisau 2000 RC Willisau Amrein Josef 
 

Ehrenmitglied Willisau 2000 TV Olten Lüthi Walter 
 

Ehrenmitglied Granges-Paccot 2001 SCL Martigny Martinetti Jimmy 
 

Ehrenmitglied Brunnen 2002 RS Kriessern Savary Josef † 
Ehrenmitglied Brunnen 2002 RRTV Weinfelden Tanner Ernst 

 

Ehrenmitglied Luzern 2003 CO Conthey Dessimoz Etienne 
 

Ehrenmitglied Luzern 2003 STV Luzern Gerber Simon 
 

Ehrenmitglied Luzern 2003 NRC Thalheim Herren Theo 
 

Ehrenmitglied Martigny 2004 RC Belp Nobs Alfred † 
Ehrenmitglied Martigny 2004 RRTV Weinfelden Wieser Andreas † 
Ehrenmitglied Weinfelden 2005 RS Sense Aebischer Raphael † 
Ehrenmitglied Weinfelden 2005 RC Willisau Lions Schnider Hans 

 

Ehrenmitglied Muri / AG 2011 SCL Martigny Martinetti David 
 

Ehrenmitglied Muri / AG 2011 SCL Martigny Petoud Jean-Marc 
 

Ehrenmitglied Hergiswil / LU 2012 RS Freiamt Meier Viktor 
 

Ehrenmitglied Einsiedeln 2014 SCL Martigny Besse Christian 
 

Ehrenmitglied Ufhusen 2018 RCW Lions Tschuppert Cécile 
 

Ehrenmitglied Ufhusen 2018 RCW Lions Hüsler Daniel 
 

Ehrenmitglied Martigny 2019 RS Kriessern Dietsche Hugo 
 

Ehrenmitglied Briefliche Wahl 2020 RS Freiamt Küng Ludwig 
 

Ehrenmitglied Virtuell 2021 Lutte Team  
Valais 

Putallaz Claude- 
Alain 

  

Ehrenmitglied Virtuell 2021 RS Freiamt Wieland Rudolf   
Ehrenmitglied Bern 2022 RC Willisau Lions Bossert Joe   
Ehrenmitglied Bern 2022 RS Freiamt Neyer Urs   
Ehrenmitglied Bern 2022 CO Domdidier Mamié Roger   
Ehrenmitglied Magglingen 2023 RS Kriessern Dietsche Patrick  
Ehrenmitglied Magglingen 2023 RR Einsiedeln Wieland Renate  
Ehrenmitglied Merenschwand 2024 RR Hergiswil Lüscher Jürg  
Ehrenmitglied Ittigen 2025 RCW Lions Bossert Werner  
Ehrenmitglied Ittigen 2025 RC Oberriet 

Grabs 
Motzer Kilian  
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